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PREGUNTA PROBLEMATIZADORA: {Qué impacto tienen los inventos tecnoldgicos en la sociedad, considerando tanto sus beneficios como sus
consecuencias negativas?

COMPETENCIAS: Argumenta su punto de vista frente a temas controversiales como el uso de animales en investigacion o la inversion estatal en
tecnologia. comprende textos informativos y narrativos para identificar hechos relevantes y estructuras gramaticales como la voz pasiva y cldusulas
relativas. Diseia proyectos colaborativos en los que emplea estructuras linglisticas aprendidas para persuadir y compartir ideas.

ESTANDARES BASICOS:
*Escribo textos expositivos sobre temas de mi interés. *Utilizo estrategias adecuadas al propdsito y al tipo de texto (activacién de conocimientos previos,
apoyo en el lenguaje corporal y gestual, uso de imagenes) para comprender lo que escucho.

Semana Referente Actividades Recursos Acciones Indicadores de
tematico evaluativas desempefio
1 What Are They Videos sobre fotégrafos fanaticos | PC -Trabajo en clase. SABER: Utiliza
E/Iade_ of? y Sus trucos. _\I—/Ii[c)j(l\a/lc: Beam. —Traballi'o de pronombres relativos
unciones - consulta.
L . L, o who, where, that) para
comunicativas: *Interpretar informacion del -UsB - Revision de tareas ( . . )p
*Giving essential cuadro gramatical sobre -Cuadernos y deberes. uniroracionesy 3
information about imperativos. Students’ book -Videos - Actividades enriquecer la produccion
the subject of a pagina 54. -Power point. complementarias escrita.
sentence -Documentos -Trabajo en el libro. HACER: Participa en
* Focusing on the | *Escribir tips para tomar -Libros. -Plataforma ADN. discusiones, simulaciones

receiver of an fotografias usando imperativos. -Imégenes. -Portafolio.




action (because
the agent is
unknown or
unimportant;
something
happened to the
subject; you want
to describe how
something
happens)

Keep it Real!
Funciones
comunicativas:

* Referring to
people, places, or
things without
being

specific

* Explaining why
you do something
* Introducing and
expressing
opinions

» Expressing
cause and effect

Students’ book pagina 55.

Consulta: The first conditional.
¢, Qué esy para que se utiliza?

Rotulé Tema: the art of taking
pictures.

*Reconocer los diferentes tipos
de intensificadores y para qué
tipo de sustantivo se utilizan.
Students’ book pagina 56.

*Socializacion de la consulta y
realizacion de ejercicios en el
texto guia. Students’ book pagina
57.

Asignacion actividades ADN

-Trabajo en clase.
-Trabajo de
consulta.

- Revision de tareas
y deberes.

- Actividades
complementarias
-Trabajo en el libro.
-Plataforma ADN.
-Portafolio.

y presentaciones
utilizando féormulas de
interacciéon comunicativa
(acuerdo/desacuerdo).
SER: Actula con
responsabilidad en el
desarrollo de proyectos
colaborativos, aportando
desde sus fortalezas
individuales.




*Produccién escrita a través del
planteamiento de diferentes
situaciones.

*Trabajo en equipo para resolver
situaciones hipotéticas, Students
book pagina 58.

*Trabajo en el workbook: paginas
33y 34,

Quiz First conditional

*Lectura sobre el arte de las
fotografias digitales. Encontrar el
subtitulo adecuado para cada
parrafo. Students’ book pagina 60
y 61.

Asignacion actividades ADN

Revision Workbook activities

-Trabajo en clase.
-Trabajo de
consulta.

- Revision de tareas
y deberes.

- Actividades
complementarias
-Trabajo en el libro.
-Plataforma ADN.
-Portafolio.

*Corregir preguntas
implementando la forma
adecuada segun lo explicado en
clase. Students’ book pagina 63.

Proyecto: en grupos seleccionar
un tema, tomar fotografias
siguiendo los tips y presentaras
en diapositivas.

Quiz The second conditional

-Trabajo en clase.
-Trabajo de
consulta.

- Revision de tareas
y deberes.

- Actividades
complementarias
-Trabajo en el libro.
-Plataforma ADN.
-Portafolio.

*Socializacion de los
compromisos sobre fofografias.

*Realizar el quiz de la unidad:
Quiz time 4 students’ book pagina
65.

Asignacion actividades ADN

-Trabajo en clase.
-Trabajo de
consulta.

- Revision de tareas
y deberes.

- Actividades
complementarias
-Trabajo en el libro.
-Plataforma ADN.
-Portafolio.

-Trabajo en clase.
-Trabajo de
consulta.

- Revision de tareas
y deberes.

- Actividades
complementarias
-Trabajo en el libro.




Quiz intensifiers

*Introduccion tema gramatical de
la quinta unidad. MODALS
VERBS. Students’ book pagina
69.

*Categorizar los modales segun
la funcion que
representan.Students’ book
pagina 69.

Glossary unit 4

-Plataforma ADN.
-Portafolio.

*Presentacion del tema:
SECOND CONDITIONAL.

*Actividades de comprensién de
lectura para fortalecer el tema
propuesto y abordado Students’
book pagina 70y 71.
Asignacion actividades ADN

Revision Student’s book activities

-Trabajo en clase.
-Trabajo de
consulta.

- Revision de tareas
y deberes.

- Actividades
complementarias
-Trabajo en el libro.
-Plataforma ADN.
-Portafolio.

-Trabajo en clase.
-Trabajo de
consulta.

- Revision de tareas
y deberes.

- Actividades
complementarias
-Trabajo en el libro.
-Plataforma ADN.
-Portafolio.

*Realizacion de la autoevaluacion
de cierre de periodo a través de
un formato establecido en
anteriores periodos.

*Retroalimentacion de los temas
abordados en el periodo.

-Trabajo en clase.
-Trabajo de
consulta.

- Revision de tareas
y deberes.

- Actividades
complementarias
-Trabajo en el libro.
-Plataforma ADN.
-Portafolio.




10 *Asignacion de planes de -Trabajo en clase.
mejoramiento y ajustes de notas -Trabajo de
consulta.

- Revision de tareas
y deberes.

- Actividades
complementarias
-Trabajo en el libro.
-Plataforma ADN.
-Portafolio.

| OBSERVACIONES:

CRITERIOS EVALUATIVOS (PROCEDIMENTALES) SABER — HACER — INNOVAR
1. Trabajo Individual.
2. Trabajo colaborativo.
3. Evaluaciones escritas (diagnosticas - externas) y orales
4. Trabajos de consulta.
5. EXxposiciones.
6. Desarrollo de talleres.
7. Desarrollo de competencias texto guia.
8. Informe de lectura.
9. Portafolio.
10. Fichero o glosario.
11. Plataforma ADN.
12. H.B.A. (Habilidades Basicas de Aprendizaje)

CRITERIOS EVALUATIVOS (ACTITUDINALES) SER — ESTAR - SERVIR

1. Manejo eficiente y eficaz del trabajo en el aula.
2. Planteamiento y resolucion de problemas en situaciones diferenciadas.
3. Autoevaluacion.
4. Trabajo en equipo.
5. Participacion en clase y respeto por la palabra.




6. Trabajo individual y grupal de manera responsable y eficaz.

7. Presentacion personal y de su entorno.

ACTIVIDADES DE PROCESO 30 % ACTIVIDADES EVALUATIVAS ACTITUDINA | EVALUACION
35 % L10% DE PERIODO
25 %
Semana | Semana | Semana Semana | Semana | Semana Semana | Semana HBA DOC | EST EXT INTER
1 2,4,6,vy,8 ENT | UDIA | ERN | NA
Rotulo Consulta | Revision Project Revision | ADN Quiz Quiz HBA 3,6
unit 4 Y 9.

Tema: Passive | Workbook | 350, Student’ | Also a grade Passive | Passive

voice activities s book in the 35% voice voice
My activities
favorite Past Present | Past
item/des | tense simple simple
cription.

Portfolio 8







